
H o m e  I s l a n d  P r o j e c t  ( H I P ) に つ い て
Home  I s l a n d  P r o j e c t（H I P )  は、四国を愛する 20 ～ 30 代の社会人・学生で構成されている任意団体です。

東京にいながらも、ふるさと四国のために貢献したいという想いから経済産業省、四国各四県、多くの地元企業の後援・

協賛を得て、2008 年 1 月に活動を開始し、NHK、朝日新聞、J -WAVE、L25、日経 WOMAN など多くのメディア

に取り上げられて頂きました。

みんなの知らない、みんなが知りたい。

いまどき四国のＵターン。

HIP U-Turn Forum 2009

3/1(Sun)
東京大学駒場食堂

今 ま で の 活 動
◆ビジネスフォーラム～世界につながる四国の企業～」
世界に挑戦する四国企業のトップを招いたビジネスフォーラム

◆四国大夏祭り～東京の中心で、四国を叫ぶ～」
阿波踊り・よさこい・さぬきうどん等、四国の楽しいもの・美味しいものを全て集めたイベントを開催

◆『農』と言える四国
四国の若手農家と東京の食の専門家・バイヤーとのコラボで・マーケティング戦略立案・新商品開発・販路開拓

第一部・ワークショップ、第二部・アグリツーリズム、第三部・産直市＆交流会 の三部構成。

◆四国ツアーバスデザインコンペ「キャンバスは、バス」

◆ 「YouTu r n  ～みんなの知らない、みんなが知りたい。いまどき四国の U ターン～」
経産省の U ターン支援事業を、若者の視点でのアプローチで企画

2008 年 3 月 8 日  
　

2008 年 6 月 14 日
　

2008 年 8 - 1 1 月
　

　

2008 年 2 月

2008 年 3 月 1 日

こ れ か ら の 活 動
「農」と言える四国 ～ Tok y o  R e c i p e  C o l l e c t i o n  2 0 09 ～  ( 4 / 1 9 イベント )

2010 年瀬戸内国際芸術祭をはじめとする四国アート / 建築を PR するツアーやイベントの企画

 4 / 28 ( 火 )  1 9 : 3 0 ～  四国アート祭り @ 汐留アーキテクトカフェ

2010 年 8 月  瀬戸内国際体育祭（島々を舞台としたアドベンチャーレース開催）

四国へんろ道を世界遺産にする。「山手線一周おへんろイベント」企画中

四国出身アーティストのミュージックフェスティバル「459 . 6 9」企画中

主 催 ： 経 済 産 業 省 四 国 経 済 産 業 局 、 四 国 生 産 性 本 部 　

後 援 ： 徳 島 県 、 香 川 県 、 愛 媛 県 、 高 知 県 　

第 二 部 協 賛 ： 株 式 会 社 リ ク ル ー ト エ ー ジ ェ ン ト

企 画 運 営 ： H o m e  I s l a n d  P r o j e c t

お 問 い 合 わ せ ： s h i k o k u @ h i p j . n e t  |   h t t p : / / w w w . h i p j . n e t /  

Home Is land Project  U-Turn Forum 2009

みんなの知らない、みんなが知りたい。
いまどき四国のＵターン。

○農業

○アート

○スポーツ

○伝統文化

○音楽フェス



み ん な の 知 ら な い 、 み ん な が 知 り た い 。

い ま ど き 四 国 の Ｕ タ ー ン 。

「You  Turn ～みんなが知らない、みんなが知りたい。

いまどき四国の U ターン～」は、昨年大盛況に終えた

Home  I s l and  P ro j e c t   U -Turn  Fo rum の第 2 弾です。

今回は、首都圏で働く地方出身者の同世代・同じ立場

としてイベントを企画。参加していただく方々に

「かっこいい」「そこが知りたかった」など、

四国への U ターンに対する興味や意欲をぐっと喚起し、

さらに不安も払拭できるような、そんなイベントです。

YOU（U ターン実践者）を招き、株式会社ニッチモの海老原嗣生氏、カリスマ人材エージェントの長井亮氏を

コメンテーターに迎えたフリーディスカッション。世界を相手に日々奮闘するビジネスマン、実家の事業を継い

でブランド企業に成長させた二代目社長、Quality of Life を体現する趣味人に加え、第一弾の要望の多かった

配偶者問題にもアプローチするため、東京から四国に嫁いだ花嫁さんもゲストに迎えました。

◆ 第 一 部 ： デ ィ ス カ ッ シ ョ ン 14:05 ～ 15:35

◇ コ メ ン テ ー タ ー ◇

週刊モーニング連載 " エンジェルバンク " のモデルになったカリスマ人材エージェント。
リクルートエイブリックでコピーライターとして活躍後、リクルートワークス研究所の
「ＷＯＲＫＳ」編集長を務めた後、リクルート社の人事関連の専門雑誌「HRm i c s」の
編集長としても活躍中。

海老原 嗣生氏・株式会社ニッチモ 代表取締役社長

平成７年 NHK 入局。平成 15 年 8 月より松山放送局勤務。平成 20 年８月、沖縄放送局へ異動。
ＮＨＫの仕事の傍ら、「松山まつりイケメン連プロジェクト」や愛媛みかんを全国にＰＲする
ための「みかんツリー」の製作など、様々な団体・業界と連携しながら地域活性化のための
イベント企画や新商品開発に取り組んでいる。    

白鳥 哲也氏・ＮＨＫアナウンサー

◇ コ ー デ ィ ネ ー タ ー ◇

◆ 第 二 部 ： 交 流 会 15:45 ～ 17:00

13 :00 ～ 13 :30

13 :30 ～ 13 :45

13 :45 ～ 14 :05

14 :05 ～ 15 :35

15 :35 ～ 15 :45

15 :45 ～ 17 :00

開場・受付

挨拶・HIP 紹介・主旨説明

YOU(U ターン実践者 ) 紹介

第一部 ディスカッション

休憩

第二部 交流会

■タイムスケジュール

今回ご参加していただいている皆さんの交流会を行います。人材エージェント、行政のブースも御用意。

気になった YOU（U ターン実践者）や、専門家に聞いて、普段聞けない疑問を解消してみるもよし、

同じ立場の東京在住四国人と想いを共有するもよし、興味のある方と積極的にコミュニケーションしてください。

■YOU のご紹介
今回のフォーラムでは、Ｕターン実践者の方々をＹＯＵと呼称しています。それは彼らがＵターンの先輩であり、
皆さんが四国に帰ったときになり得る理想を体現している存在であり、皆さんが未来の自分であるように感じて
もらえるようにと考えてＹＯＵと名付けました。今回は 9 人のＹＯＵをご紹介。映像でメッセージだけではなく、
7 名の方には実際にディスカッションに参加していただきます。

※写真の枠が赤色の方には今回ディスカッションにご参加いただいております。

高知市出身 30 歳、株式会社ミロク製作所 営業部営業課勤務。アメリカの Keystone College 経営学部卒業後、
現地商社に就職。2007 年に 29歳で Uターン。株式会社ミロクは、ライフル等猟銃のトップメーカー。
高品質かつデザインの良さで、国内外で高い評価を得ており、現在、森田さんは営業として世界を相手に活躍中。

森田 峰彦 -  Minehiko Morita -  YOU #01【国際ビジネスマン】

大阪府出身、有限会社海工房勤務。大阪で広告制作会社に勤めるも、サーフィンができる場所を求めて、
高知県大方町に移住。有限会社海工房では、こだわりの天日・手揉み塩、にがりを素にした入浴剤など生産。
プライベートも充実し、大自然の中で、サーフィンを楽しむ毎日を送っている。

鍵原 一郎 -  Ichiro Kagihara -  YOU #02【趣味人】

徳島県出身 30歳、医者。日本医科大を卒業後、関東逓信病院に就職。後に順天堂大学に移る。専門は糖尿病の
研究。研究の拠点は東京ながら、地元の役に立ちたいという想いと、将来実家の病院を継ぐための地盤づくりも
兼ねて毎週徳島の病院でも勤務。東京と徳島を往復する忙しい日々を送っている。

田蒔 基行 -  Motoyuki Tamaki -  YOU #08【医者】

高知市出身 28 歳、高知県議会議員・民主党高知県連幹事長。日本大学法学部卒業後、株式会社神戸製鋼所勤務
を経て 2005 年に高知に帰郷し、2007 年の県議会選挙で当選。政治家であった會祖父の背中を見て育ち、
高知活性化のために政治を志す。現在は県全域の実態を知るため、様々な場所で視察活動を実施中。

大石 宗 -  Shu Oishi -  YOU #03【立候補】

東京都出身 32歳、専業主婦。大学卒業後は東京で就職、結婚を機に香川に移住して 5年。3歳と 1歳の二児の母。
学生時代の文化交流を機に、中国文化と深い関わりがあり、東京では旅行社で文化交流のプロデュースを行う。
現在でもブログを運営する等、中国文化との関わりをライフワークとしている。

白井 華恵 -  Hanae Shirai  -  YOU #05【花嫁】

香川県出身 27歳、あなぶきホームプランニング株式会社勤務。東京大学大学院を卒業後、安藤忠雄建築研究所
に勤務、2008 年 6月末の第一子誕生を契機に香川に帰郷。香川の人々の生活を「建築を通して豊かにしたい」
という想いから、地元拠点の企業に就職。

別枝 大輔 -  Daisuke Besshi -  YOU #06【クリエイター】

愛媛県出身、ゼロコレクティブ 代表。大学卒業後、東京で就職するも父の死を契機に帰郷し、2007 年に
ゼロコレクティブを設立。医療・福祉分野のコンサルティング経験を活かして、医療・介護・美容・生きがい等
をキーワードに様々なコンテンツ作りを行っている。

白川 誉 -  Homare Shirakawa -  YOU #07【起業家】

アルゼンチン・ブエノスアイレス出身48歳。14歳で芸術の道を志し、アルゼンチン国立高等美術学校に学ぶ。
パリ大学で彫刻を、大学院では宗教学を研究する。大学在学中から、日本の文化、美術や宗教に興味を持ち来日。
絵画の技法や日本語を学ぶ。二度目の来日では、京都の修学院離宮で二ヶ月間滞在し、神道や仏教、書道などを学ぶ。
金属・ガラス・植物等の様々な素材や技法の研究を行い、芸術・宗教・哲学をベースに新しい芸術への試みに挑戦している。

オスカー・ロヴェラス -  Oscar Lloveras -  YOU #09【アーティスト】

香川県出身 31 歳、小豆島ヘルシーランド株式会社取締役社長。大学卒業後、小豆島に帰郷。別会社に就職する
も 2年半で退職し、家業を継ぐ。2006 年、取締役社長に就任。小豆島名産のオリーブを使った化粧品を通販を
中心に販売。フランスやオーストラリアとの共同商品開発など仕事の幅も世界に拡大中。

柳生 敏宏 -  Toshihiro Yagyu -  YOU #04【二代目社長】

これまで 4 , 800 名以上の方の転職・就職の相談をしてきた就職・転職コンサルタント。
株式会社リクルートエージェントにて、企業向けの採用提案や面接対策など数々の講演を実施。
米国 CCE ,  I n c . 認定 GCDF キャリアカウンセラー。2005 年、最年少で中四国支社長として
中四国マーケット構築。その他多数新規事業の立上に携わる。

長井 亮氏・株式会社リクルートエージェント



い ま ど き 四 国 の Ｕ タ ー ン 、
1 0 3 人 に 聞 い て み ま し た 。

Ｕターンのことは実際にＵターンした人たちに聞くのが一番。ということで、Home  I s l and  P ro j e c t  

では、四国へＵターンし、現在も四国に住んでいる人たちに独自にアンケートを実施しようと考えた。

2008 年 10 月に発表された国立社会保障・人口問題研究所の人口移動調査では、出生地に生活拠点を

戻した人の割合を示す「Ｕターン率」は、06 年 7 月時点で男女ともに 3 割を越え、現行の調査方式となっ

た 91 年以降で最高となったそうだ。同研究所は「団塊リタイヤ層が増加したためで、さらにその傾向

が続く可能性が高い」と分析している。しかし年代を詳しく見てみると、なんと 30 ～ 35 歳の世代が

5% もの上昇率を見せ、団塊リタイヤ層に続いてのボリュームゾーンとなっている。今回のフォーラム

のターゲットである、彼ら若い働き盛りの層は、どのような理由で四国へＵターンするのだろうか？

ということで Home  I s l and  P ro j e c t  では 20 代～ 30 代を中心にターゲットを絞り、アンケートを実施。

そこから現状の四国のＵターン事情がおぼろげながら見えてきた。

Q 1 ： ど こ か ら U タ ー ン し ま し た か ？

Ｕターンアンケート
H o m e  I s l a n d  P r o j e c t   U - T u r n  F o r u m  /  U - T u r n  Q u e s t i o n n a i r e s

首都圏（東京・神奈川・埼玉）からのＵターンは半数近くをしめ、県別

の内訳も徳島 14 名、香川 14 名、高知 8 名、愛媛 12 名と大きな片寄り

は見られない。大学は地方大学で就職は首都圏などの例もあり、就職と

いう点では首都圏の魅力はやはり相当強いのだろう。

関西圏の県別の内訳は、徳島 7 名、香川 11 名、高知 3 名、愛媛 7 名。

徳島県は関西圏の影響が強いので、片寄るかと思ったが意外に平均的な

数字がでてきた。その他は、岡山県、広島県、島根県、福岡県、大分県、

茨城県、栃木県、静岡県、北海道など。関東以北は北海道のみ。東北な

ど関東以北の県や中部、北陸とは関係性が薄いことがわかる。

今 回 ア ン ケ ー ト に 御 回 答 い た だ い た 方 の 属 性 : 1 0 3 名

性別　 ◆ 男性：69名、女性：34名

県別　 ◆ 徳島：24名、香川：34名、高知：16名、愛媛：26名、その他 3名

年代別 ◆ 21 歳～ 25歳：10名、26歳～ 30歳：42名、31歳～ 35歳：38名、36歳～ 41歳：13名

業種 　◆ 

海外 :1 名名古屋 :2 名国内その他 :24 名関西圏 :28 名首都圏 :48 名

国内その他

関西圏

首都圏

Q 2 ： U タ ー ン し て か ら 何 年 目 で す か ？
U ターンしてから 7 年以上の回答者が 3 分の 1 を占め、全体に占める 20

代前半で帰郷を決めた人数も 56 人と過半数以上となっている。大学を出

身県以外で過ごし、卒業後そのまま地元に就職したり、間を置かずに帰郷

するケースが多いのではないかと推測される。新卒が一番就職しやすいと

いう日本企業の採用傾向も後押しし、いつか地元に戻ろうと考える人に

とって決断しやすいタイミングになっているのだろう。ところが、1 年未

満の U ターン者数は非常に少なく僅か 9 名。これは現在の不況の影響で、

地方での就職口が減少し、採用需要が多い首都圏・関西圏でまず就職を決

める場合が多いのではないだろうか。実は調べてみると四国にも世界を相

手に活躍する優秀な企業が多い。地方では働き口が少ないのではと思いこ

まず、まずはよく調べることで、新たな道が見つかるかもしれない。

半年未満：2名半年～１年未満：7名

５年～７年未満：16名３年～５年未満：20名 1年～３年未満：21名７年以上：36名

半年～１年
     未満

５年～
  ７年未満

３年～５年
未満

1年～３年
未満

７年以上

Q 3 ： U タ ー ン し た 理 由

地元が好きだからという理由が第一位となっており、生まれ育った四国への想いが見受けられる嬉しい結果になった。

しかしながら、国立社会保障・人口問題研究所の人口移動調査によると、全国的にみて U ターンの理由は、職業上の理由、

結婚によるものが上位となり、特に 20 代～ 30 代においては顕著である。その中には「東京に就職先がなかった」や

「経済的に一人でやっていくには厳しかったので」などの帰郷を希望していなかったけど仕方なく、という人も多く含ま

れる。もちろん、「地元が好きだから」とか「地元を活性化させたいから」というポジティブな理由で U ターン就職をす

る人も少なくはない。仕方なく帰郷した人たちも、やっぱり四国がいいなあ、と思えるよう、Ｕターンという言葉に感じ

がちなネガティブイメージを払拭できる環境を四国に作っていくことが大事なのだと感じた。

その他：28名自然の近くがよかった：1名配偶者の希望：2名

家族の介護のため：4名実家を継ぐため（希望していないが仕方なく）：5人都会の人ごみや忙しい生活が苦手：6名

地元に就職したい会社があった：7人実家を継ぐため（希望して）：14人地元が好きだから：36人

地元が
好きだから

実家を継ぐため（希望して）

地元に就職したい会社があった都会の人ごみや忙しい生活が苦手

公務員：15名、建設／土木／住宅：12名、IT ／情報通信、製造業：各 9名、

印刷／広告／出版／メディア、医療／健康／福祉：各 6名、

金融／保険、教員／講師：各 5名、商社／卸、フードサービス：各 4名、農林水産業、学生：各 3名、

不動産、アパレル／化粧品、派遣／紹介／業務請負、電気・ガス・熱供給、ビル管理／警備、

デパート／小売店、ホテル／レジャー、移動販売／宅配：各 1名、その他：14名

半年未満

名古屋 海外

実家を継ぐため
（希望していないが仕方なく）

家族の介護のため

配偶者の希望

自然の近くが
よかった

その他




